STATUTS
article 1 : Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du 1er juillet 1901 et le décret du 16 août  
1901 ayant pour titre :




ASSOCIATION DE SAUVEGARDE DU FORT DE L’HEURT





et du Patrimoine Portelois 

article 2 : Les buts de l’associations sont  de contribuer à :


- la consolidation du  Fort de l’Heurt


- la sauvegarde de la digue Epi et des édifices de la plage


- la protection de l’écologie environnante ainsi que la plage


- la sauvegarde du patrimoine maritime, historique et culturel du Portel


Par ailleurs, l’association s’engage à : 


- faire appel aux pouvoirs publics pour subventionner et/ou entreprendre les travaux nécessaires


- organiser des manifestations culturelles relatives au Fort de l’Heurt et au Patrimoine


- Etre initiateur de tout projet intéressant le patrimoine, la culture et la plage

article 3 : Le siège social est fixé en Mairie du Portel (62480)

article 4 : Composition 


L’association se compose de :


- membres d’honneur


- membres bienfaiteurs


- membres actifs ou adhérents


- deux commissaires aux comptes désignés par le conseil d’administration mais non membres de celui-ci

article 5 : Admission

- pour faire partie de l’association, il faut être majeur (ou fournir une autorisation parentale écrite)

article 6 : Les membres


- sont membres d’honneur ceux qui ont rendu des services signalés à l’association. Ils sont dispensés de cotisations.


- sont membres bienfaiteurs les personnes versant une cotisation annuelle de 12 euros minimum


- sont membres actifs ou adhérents les personnes versant une cotisation annuelle de 6 euros

les montants de ces cotisations peuvent être modifiés en assemblée générale

article 7 : Radiations


la qualité de membre se perd par :


- la démission


- le décès


- le non-paiement de la cotisation 










           
- la radiation prononcée par le conseil d’administration pour motif grave, l’intéressé ayant été préalablement invité à fournir          
  des explications au bureau.

article 8 : les ressources de l’association comprennent :


- le montant des cotisations


- les subventions ou aides de l’Etat, de la Région,du Département, du District, de la Commune ou de tout organisme, 
  
   fédération ou association habilités


- le produit des manifestations culturelles de l’association


- les ventes de revues ou objets promotionnels


- les dons financiers ou en nature

article 9 : Conseil d’Administration


- L’association est dirigée par un conseil de membres élus pour deux années par l’assemblée générale qui en fixe le 
  
  nombre.         


- Les membres sont rééligibles.


Pour faire partie de ce conseil, il faut être majeur et jouir de ses droits civiques.


Le conseil d’administration choisit parmi ses membres, si besoin est au bulletin secret, un bureau composé de :


- un président.


- un ou plusieurs vice-présidents


- un secrétaire et, s’il y a lieu, un secrétaire-adjoint


- un trésorier et, s’il y a lieu, un trésorier-adjoint


- deux à cinq membres désignés pour leurs compétences      


















.../...


Pour remplacer des membres démissionnaires ou pour s’élargir dans la limite de trois membres par mandat, le conseil 
d’administration peut coopter de nouveaux membres qui devront être élus à l’unanimité des membres présents lors de la 
réunion de ce conseil et par bulletin secret.

article 10 : Réunions du Conseil d’Administration


le conseil se réunit au moins une fois tous les six mois sur convocation du président ou du secrétaire ou la demande du quart de 
ses membres.


Les décisions sont prises à la majorité des voix. En cas de partage, la voix du président est prépondérante.


Tout  membre du conseil d’administration, qui n’aura pas assisté à trois réunions consécutives sans excuses, pourra être 


 considéré comme démissionnaire.

article 11 : Assemblée Générale ordinaire


l’assemblée générale ordinaire se réunit une fois par an et comprend tous les membres de l’association à quelque titre qu’il 
soient affiliés.   



Huit jours au moins avant la date fixée, les membres de l’association sont convoqués par les soins du secrétaire. L’ordre du 
jour est indiqué sur les convocations.


Le président (ou un représentant) assisté des membres du Conseil d’Administration, préside l’assemblée et expose la situation morale de l’association.


Le trésorier rend compte de sa gestion.


Ces deux points sont soumis à l’approbation de l’assemblée.


Quorum : l’éloignement géographique d’une partie importante des membres rend quasiment impossible la tenue de 
l’assemblée avec la présence d’une majorité. 


Il est ainsi décidé de ne pas fixé de quorum et de délibérer pour les questions posées à la majorité simple 
des membres 
présents ou représentés sans tenir compte des abstentions.

Article 12 : Assemblée Générale extraordinaire


Si besoin est, ou sur la demande de la moitié plus un des membres du conseil d’administration, le président peut convoquer 
une assemblée générale extraordinaire suivant les formalités prévus par l’article 11.

Article 13 : Règlement intérieur 


Un règlement intérieur peut être établi par le conseil d’administration qui le fait alors approuver par l’assemblée générale.      
Ce règlement éventuel est destiné à fixer les divers points non prévus par les statuts, notamment ceux qui ont trait à 
l’administration interne de l’association.

Article 14 : Dissolution


En cas de dissolution prononcée par les deux tiers au moins des membres présents à l’assemblée générale, un ou plusieurs 
liquidateurs sont nommés par celle-ci et l’actif, s’il y a lieu, est dévolu conformément à l’article 9 de la loi du 1er juillet 1901 
et au décret du 16 août 1901.


Si cette dissolution est contesté par au moins un des membres présents, le président devra convoqué dans les trois semaines 
une nouvelle assemblée générale qui statuera définitivement.          
 

Ces statuts ont été approuvés par l’assemblée générale réunie le 6 juin 1997 


 


Le Président,




La Secrétaire,

                                                   Florent LEPERCQ



        Brigitte LACRAMPE

